

	OFFRE DE STAGE

	Intitulé
	CHEF DE PROJET ENERGIESPRONG

	Zone géographique 
	Saint-Herblain (44)

	Type de contrat 
	CDI

	Poste à pourvoir 
	Dès que possible

	Contact
	contact@emenda.fr



EMENDA, société dynamique créée par deux centraliens et basée à Nantes, propose à ses clients (professionnels essentiellement) des solutions globales de performance énergétique du bâtiment, dans la rénovation comme dans le neuf en tant que bureau d’études techniques (B.E.T.) thermique, fluides, acoustique et environnement (www.emenda.fr).
EMENDA a décroché un important contrat d’AMO (Assistance à Maitrise d’Ouvrage) auprès de l’USH (Union Sociale de l’Habitat) des Pays de Loire, au titre de la première vague Energiesprong d’ampleur dans le pays. Plus d’informations sur Energiesprong ici. Concrètement, Energiesprong est une démarche consistant à massifier la rénovation énergétique, en agrégeant la demande et en mobilisant les filières industrielles du bâtiment. Pas moins de 12 bailleurs ligériens et 2 bailleurs bretons se sont regroupés pour la rénovation de 2000 logements avec un objectif zéro énergie sur 30 ans. Le marché est évalué à 200 M€ en investissement. EMENDA est chargée d’organiser la consultation des entreprises en vue de la passation de ce marché, qui s’inscrit dans un dialogue compétitif étalé entre janvier et décembre 2021.
Fort de ce premier succès, EMENDA a déjà décroché 3 autres missions d’AMO Energiesprong dans le pays et nous attendons d’autres succès importants dans les mois à venir.
Dans ce cadre, EMENDA recherche un ou des chef(s) de projet Energiesprong pour les missions suivantes :
· Etablissement des cahiers des charges de la consultation ;
· Modélisations économiques et financières ;
· Simulations thermiques dynamiques ;
· Evaluations économiques ;
· Analyse des offres des candidats ;
· Pilotage du dialogue compétitif au contact des candidats ;
· Préparation des réunions et comités avec les partenaires et clients ;
· Veille technique ;
· Veille réglementaire.
Profil recherché :
De formation supérieure (école d’ingénieur, architecte, 3ème cycle spécialisé...), vous avez une expérience réussie au minimum de 6 ans dans les projets de type « bâtiment et/ou Immobilier » avec obligatoirement une expérience en maîtrise d’ouvrage et/ou maîtrise d’œuvre. Une expérience dans le champ de la rénovation est un plus. Des déplacements sur les sites sont à prévoir.
Compétences complémentaires demandées :
· Maitrises des fondamentaux de la thermique du bâtiment ;
· Culture TCE du bâtiment ;
· Maîtrise de la bureautique Office (Word, Excel, PPT) ;
· Curiosité, application et implication ;
· Qualités rédactionnelles et maîtrise de l’orthographe (rédaction de rapports).
Niveau de rémunération fonction de l’expérience et du degré d’autonomie du candidat. Une incitation à la performance sous forme de variable pourra être proposée.
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